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Objectifs 
Au terme de la formation, les stagiaires seront en mesure de :

- Connaitre et définir l’organisation du réseau et ses modalités de fonctionnement
- Appréhender les spécificités du fonctionnement en mode réseau, le modèle de coordination
et d’animation approprié
- Savoir définir les missions et rôles de l’animateur et des membres du réseau
- Connaître et définir l’organisation du réseau et la définition de ses modalités de 
fonctionnement
- Réguler les problèmes humains inhérents au pilotage d’un réseau (démotivation, 
démobilisation, désengagement, …)

Public visé
Responsables administratifs/tives en charge de l’animation d’un réseau

Modalités pédagogiques
Apports théoriques, techniques de créativité, analyse de la pratique (co-développement), 
étude de cas, mises en situation, jeux de rôle, débats.

Modalités organisationnelles :

L’hébergement et la restauration sont pris en charge par l'ANF pour tous les stagiaires.

Les frais de déplacements seront à la charge des délégations régionales de rattachement.

Programme
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ANF MTAP – Animer un réseau pour les Responsables administratifs

Date : 09 au 11 janvier 2024

Lieu : Domaine Saint-Paul-SAINT-REMY-LES-CHEVREUSE

Nombre de stagiaires : 18
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Les  modes  de  coopération  collective  dans  les  organisations

Les spécificités du fonctionnement en mode réseau, le modèle de coordination et d’animation
approprié

Les  membres  du  réseau  :  besoins  et  rôles

La  structuration  du  réseau  et  la  définition  de  ses  modalités  de  fonctionnement

Restitution  des  travaux  sur  les  modalités  de  fonctionnement  des  réseaux

L’organisation  et  l’animation  des  réunions  en  présentiel  et  en  visio

L’animation  des  temps  longs  (à  distance)  et  des  groupes  de  travail

Entraînement aux techniques d’animation : alternance d’animation en grand groupe et petits
groupes

Les techniques de créativité appliquées à l’animation de réseau , méthode de recherche
d’idées  et  de  structuration  du  travail  du  groupe

La régulation des problèmes humains au sein d’un réseau (démotivation, démobilisation,
désengagement,  …)

Développer  le  sentiment  d’appartenance  et  dynamiser  le  réseau

Entraînement  à  l’animation  de  réseau  en  situation  de  remobilisation  des  acteurs

Un problème, des solutions

Conditions d'inscription
Date limite d'inscription : 09/12/2023

Inscription : https://formation.ifsem.cnrs.fr/  
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Renseignements : 
ifsem-formation.contact@cnrs.fr 

mailto:ifsem-formation.contact@cnrs.fr

